
August 2020 

Dear RMS Families, 

The RMS PTSA Board of Directors would like to welcome our new families to Redmond 

Middle School. We are excited to have you join the RMS community! To our returning 

families, welcome back! We hope you had a great summer. 

Redmond Middle School PTSA's mission is to support, engage, and advocate for our 

students, staff, and community. We are dedicated to creating a welcoming and accessible 

academic community through our programs, activities, and financial support. 

Due to COVID-19 and remote learning, this year will certainly be different in the way PTSA 

will be administered. Many of our events may be run online and on virtual platforms. Some 

clubs and organizations may be virtual instead of meeting physically. Whatever changes are 

required, we will strive to adapt as we serve the needs of the students and community. 

Here’s what YOU can do to make a difference: 

Join PTSA 

Become a member of the RMS PTSA and enjoy benefits such as discounts at local retailers 

and service providers. Attend Membership Meetings to hear what’s going on, participate in 

school-related discussions and make your voice heard! Not sure? Please review the “10 

Myths About Joining the PTSA” flyer included in this packet! 

Volunteer 

Review and complete and return the enclosed PTSA Volunteer Interest Form. There are lots 

of ways to help out! Meet new people, help the kids, and have fun! Volunteer positions are 

subject to change through the course of the year due to COVID-19 restrictions, but know 

that PTSA is committed to keep our volunteers safe at all times. 

Donate 

PTSA programs depend on your financial support to provide additional educational and 

enrichment support for RMS students. We realize that not every family will be able to make 

the suggested donation of $100, and others will be able to donate more. Every family is 

encouraged to give as much as they can afford, and your contribution is greatly appreciated.  

The Redmond Middle School PTSA is a 501(c)(3) charitable organization and donations to 

the organization may be tax deductible. It may also be eligible for employer matching at 

many companies which can help double your donation!  

Complete First Day Packet 

Please fill out and return the enclosed forms by Wednesday, September 16, or preferably, 

complete the forms online at http://rmsptsa.org. We are looking forward to another great 

year here at RMS! 

Sincerely, 

Your RMS PTSA Board of Directors 
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Agosto 2020 

Estimadas Familias de RMS, 

La Junta Directiva de RMS PTSA quiere darle la bienvenida a nuestras nuevas familias a la Escuela 

Redmond Middle School. ¡Estamos emocionados de que se unan a nuestra comunidad de RMS! A 

nuestras familias que regresan, ¡Bienvenidos de nuevo! Esperamos que hayan tenido un gran verano. 

La misión de la PTSA de la Escuela Redmond Middle School es de apoyar, comprometerse y defender a 

nuestros estudiantes, al personal administrativo y a nuestra comunidad. Estamos dedicados a crear 

una comunidad académica acogedora y accesible a través de nuestros programas, actividades y apoyo 

financiero. 

Debido al virus COVID-19 y al aprendizaje remoto, este año será diferente en la forma en que la PTSA 

será administrada. Muchos de nuestros eventos seran realizados en línea y en plataformas virtuales. 

Algunos clubes y organizaciones pueden ser virtuales en lugar de reunirse físicamente. Cualesquiera 

que sean los cambios necesarios, nos esforzaremos por adaptarnos a medida que atendemos las 

necesidades de los estudiantes y de la comunidad.  

Esto es lo que USTED puede hacer para marcar la diferencia: 

Únase a la PTSA 

Hágase miembro de RMS PTSA y disfrute de beneficios como descuentos en tiendas locales y de 

proveedores de servicios. ¡Asista a las reuniones de membresía para escuchar lo que está sucediendo, 

participe en debates relacionados con la escuela y haga que se escuche su voz! ¿No está seguro? 

¡Revise el volante "10 mitos sobre unirse al PTSA" incluido en este paquete! 

Voluntarea 

Revise, complete y devuelva el Formulario de Interés para Voluntarios de PTSA que se encuentra 

adjunto. ¡Hay muchas maneras de ayudar! ¡Conozca gente nueva, ayuda a los niños y diviértase! Los 

puestos de voluntariado están sujetos a cambios a lo largo del año debido a restricciones relacionadas 

con el COVID-19, pero sepa que la prioridad de la PTSA es la de mantener seguros a nuestros 

voluntarios en todo momento. 

Done 

Los programas PTSA dependen de su apoyo financiero para proporcionar apoyo educativo y de 

enriquecimiento adicional a los estudiantes de nuestra Escuela RMS. Nos damos cuenta de que no 

todas las familias podrán hacer la donación sugerida de $100, y que otras podrán donar más. Se 

alienta a todas las familias a dar todo lo que puedan donar. Su contribución es muy apreciada..  

El PTSA de la Escuela Redmond Middle School es una organización caritativa 501 (c) (3) y las 

donaciones a la organización pueden ser deducibles de impuestos. ¡También en muchas compañías 

puede ser elegible para la igualación de donaciones con la de los empleadores ayudando a duplicar su 

donación! 

Complete el Paquete del Primer Día 

Complete y devuelva los formularios adjuntos a más tardar el Miércoles 16 de Septiembre o, 

preferiblemente, complete los formularios en línea en el sitio http://rmsptsa.org. ¡Esperamos otro 

gran año aquí en la Escuela RMS! 

Sinceramente, 

La Junta Directiva de RMS PTSA 

See other side of page for 

English translation. 


